Fundusze Europejskie Dofinansowane przez b g\;‘ojiv_mdztwo
dla Slgskiego Unie Europejska askie

Projekt ,,Wzmocnienie kompetencji na nowe wyzwania zawodowe” wspétfinansowany jest z Funduszy Europejskich dla
Slaskiego 2021-2027 (Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji) dla Priorytetu: FESL.10.00 -Fundusze Europejskie na
transformacje, dla Dziatania: FESL.10.19 - Outplacement FST

Zatacznik nr 6 do regulaminu rekrutacji w projekcie pn. ,,Wzmocnienie kompetencji na nowe wyzwania zawodowe”

realizowanego w ramach umowy nr FESL.10.19-IP.02-0C55/24-00

Miejscowos$¢é, data

Pieczatka zaktadu pracy

ZASWIADCZENIE ZAKEADU PRACY O NIEPRZEDLUZENIU UMOWY
Zaswiadczenie wydawane jest na potrzeby projektu w ramach dziatania FESL 10.19 - Fundusz na
rzecz Sprawiedliwej Transformacji w ramach umowy nr FESL.10.19-IP.02-0C55/24-00

(imig i nazwisko pracownika)

jest zatrudniony/a na podstawie stosunku pracy/stosunku stuzbowego* zawartego na czas:
I okreslony do dnia ....eeeieeiiiiniiiiiiiiiie e,
O nieokreslony

Jednoczes$nie zaswiadcza sie, ze:

e w przypadku umowy na czas okreslony — zatrudnienie nie zostanie przedtuzone poprzez
podpisanie kolejnej umowy lub aneksowanie dotychczasowej z przyczyn niedotyczacych
pracownika*.

e w przypadku umowy na czas nieokreslony — pracownik otrzymat wypowiedzenie / zostat
poinformowany o0 zamiarze rozwigzania stosunku pracy z przyczyn niedotyczacych
pracownika*.

podpis osoby/oséb uprawnionych
do reprezentowania zaktadu pracy

*niepotrzebne skresli¢
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